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Operator de date cu caracter personal invegistrat sub nr. 17299/2010

ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT/ ASISTENT
MEDICAL GENERALIST/ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL CU STUDII SUPERIOARE
DE LUNGA DURATA/SUPERIOARE DE SCURTA DURATA/ POSTLICEALE DIN CADRUL
COMPARTIMENTULUI PRIMIRI URGENTE
(EXTRAS DIN FISA POSTULUI )

1. Program de lucru: 8 ore pe zi (in ture de 12 ore conform graficului lunar)

2. Atributii specifice:

a. 1si exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil si conform pregétirii profesionale;
. raspunde de Indeplinirea promptd §i corectd a sarcinilor de munca;

c. raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a regulamentului de
functionare;

d. respectd si asigurd respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducerea serviciului;

¢. are responsabilitatea asiguririi si respectdrii confidentialitatii ingrijirilor medicale, secretului profesional si
unui comportament etic faf3 de bolnav;

f.  asigurd preluarea prompta a bolnavilor in camera de reanimare si in celelalte camere ale departamentului,
monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, organizeazi activititile de tratament, explordrile functionale la
nevoie, examenele paraclinice, monitorizarea scriptici in fisele de observatie speciale ale bolnavilor;

g. rdspunde de predarea corectd a hainelor si valorilor pacientilor;

h. asigurd efectuarea triajului primar al pacientilor sositi;

1. efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiend, ori de
cfite ori este nevoie;

J-  ajutd la pregitirea bolnavilor in vederea efectuirii diferitelor examinri;

k. coordoneazi si asigurd efectuarea curiteniei, dezinfectiei si pastrarea recipientelor utilizate de bolnavi in
locurile si in conditiile prevazute de conducerea unitatii;

L. intretine igiena, dezinfectia tirgilor, cirucioarelor si a intregului mobilier din unitate, asigurd pregitirea
patului sau a térgilor de consultatii si schimbarea lenjeriei pentru pacienti;

m. ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientilor si i insoteste in caz de
nevoie;

n. asigurd respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi legale tn vigoare;

0. participd la predarea-preluarea turei in tot departamentul ;

p. asigurd functionalitatea aparaturii medicale si informeazi asistentul medical-sef despre defectiunile si lipsa
de consumabile;

q. informeazi in permanentd asistentul medical responsabil de turd sau loctiitorul acestuia in legaturd cu
stocul de medicamente §i materiale de unici folosinta si alte materiale, precum si despre aprovizionarea cu
acestea;

r. asigurd preluarea corectd a medicamentelor, materialelor i solutiilor de la farmacie, precum si pistrarea,
administrarea si decontarea corecti a lor conform indicatiilor conducerii;

s. oferd sprijin pentru autoinventarierea periodica a dotirii sectiei i a unitdfii mobile conform normelor
stabilite;

t. participd la instruirile periodice organizate de unitate si respectd normele de protectie a muncii;

u. participi la organizarea §i realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare si ai colegiilor

universitare aflati in stagii practice in UPU;

participd, dupd caz, la organizarea si realizarea instruirii voluntarilor; %

w. rdspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor nosgcomiale;
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respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de natura acestora, iar in
cazul pérasirii serviciului prin desfacerea contractului de muncd, transfer, detasare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabild juridic;

poartd permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-I in stare de functionare;

aduce la cunostinfa responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24
de ore Tnainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnviri etc.);

participd la efectuarea gérzilor in cadrul UPU/CPU, precum §i, dupi caz, in cadrul SMURD;

participd la sedinfele de lucru ale personalului angajat la UPU/CPU, precum si, dupd caz, in cadrul
SMURD;

participd, dup caz, la efectuarea girzilor in cadrul SMURD si respecti regulamentele si ordinele in relatia
cu activitatea SMURD,;

indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori a CPU.



